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Skolebørn er fantastiske. De har en vidunderlig 
evne til at få ideer, men er samtidig naturligt hurtige 
til at finde en anden vej, når den første løsning ikke 
fungerer. Til gengæld er de måske ikke altid mestre 
i at holde koncentrationen, men giv dem en konkret 
opgave, de selv kan undersøge og løse; så åbner 
nye verdener sig.  

Måske er det derfor, engineering virker. Metoden, 
der lærer børn at undersøge, designe og konstrue-
re løsninger til den virkelige verden, bliver mere og 
mere populær i folkeskolen. I perioden 2020-2023 
gennemførte VIVE, Det Nationale Forsknings- og 
Analysecenter for Velfærd, en grundig evaluering af 
vores engineering-indsats i folkeskolen, og konklu-
sionen viste entydigt, at både lærere og elever får 
et positivt udbytte af at bruge metoden. 

VIVE’s evaluering lægger sig tæt op ad mine egne 
observationer, når jeg ser eleverne gå ombord i 
opgaverne. Det er en undervisningsform, der favner 
og glæder. 

Derfor er vi i Engineer the Future meget glade for, 
at vi til vores arbejde fra 2024 og frem til og med 
2027 har modtaget ca. 31 millioner kr. fra VILLUM 
FONDEN og Novo Nordisk Fonden til at forankre og 
udbrede engineeringmetoden i grundskolen. Sam-
men med nye bevillinger fra NORDEN//Orient’s Fond 
samt William Demant Fonden til vores rollemodel-
ordning, giver det os mulighed for nå flere elever 
i hele landet og give dem smag for teknologi og 
naturvidenskab. 

Det er helt afgørende, for prognoser peger på, at vi 
i 2030 vil mangle 13.000 kandidater inden for inge-
niørfagene, it og science. Samtidig falder årgangene, 
så der bliver rift om de unge.  

I Engineer the Future, Danmarks teknologisk allian-
ce, arbejder vi målrettet, langsigtet og vidensbase-
ret på, at unge i Danmark får stærke kompetencer 
inden for teknologi og naturvidenskab, og at flere af 
dem vælger at gå den vej i deres uddannelses- og 
karrierevalg. 

Det gør vi med disse strategiske målsætninger: 

•  FOR ALLE
 Teknologi og science skal være for alle børn  

og unge. 

•  FOR FREMTIDEN
 Alle børn og unge skal have stærke kompetencer 

inden for teknologi og science. 

•  FOR SAMFUNDET
 Flere unge skal vælge en uddannelse inden for 

ingeniør, it og science.

Med ønsket om god læselyst  

Laura Klitgaard
Formand for 
Engineer the Future og 
Ingeniørforeningen, IDA 

Udvalgte 
resultater 

fra 2023 
– se detaljer 

på de følgende 
sider

af de unge, der har set vores 
kampagne, har fået mere lyst 
til at vælge en uddannelse 
inden for ingeniør, it  
eller science.

For alle, for fremtiden 
og for samfundet

• Unges interesse for at tage en ingeniøruddannelse 
 er nu næsten dobbelt så stor som i 2014

• 22,1% af alle ansøgninger til de videregående uddannelser  
er til STEM-uddannelserne. Det er det højeste, vi har målt

• Elever, der har arbejdet med engineering, 
 har en større interesse for science

• 67% af lærerne mener, at eleverne lærer mere ved 
 at bruge engineering

• I 2023 har mere end 6.700 elever mødt en af vores 200 frivillige rollemodeller

• Med vores seneste studievalgskampagne har vi for alvor fået fat i kvinderne

• Alliancen har fået fem nye partnere i 2023



Alle børn og unge bør have chancen for at blive 
gode til og glade for naturvidenskab. En af de må-
der, vi skaber konkrete forestillinger om mulighe-
derne i naturvidenskab og teknologi hos eleverne, 
er via vores ca. 200 frivillige rollemodeller. I 2023 
mødte de mere end 6.700 elever på skoler og gym-
nasier og delte deres begejstring for teknologi, it og 
science. 

Vi uddanner vores rollemodeller til at fortælle om 
deres egen vej ind i faget – også om de gange, det 
var svært. Om fx at kæmpe med ordblindhed, tvivl 
om valg af uddannelse eller at være kvinde i et ty-
pisk mandefag. 

Historier, som børn og unge kan spejle sig i, og som 
kan styrke deres tro på, at der også er plads til dem 
i teknologi, it eller science. 

Teknologi og science 
skal være for alle 
børn og unge

”Jeg vil gerne gøre flere børn og unge nysgerrige 
på den maritime branche. Via mine oplæg inspi-

rerer jeg eleverne til de mange forskellige facetter 
af ingeniørfaget. Derudover lægger jeg også stor 

vægt på diversitet – og diversitet er en styrke.”

- Afshan Akram, Head of LTSA Spare Parts & Logistics, MAN Energy 
Solutions. Om at være rollemodel.

”Det er en stor for-
nøjelse at videregive min 

passion for programmering til 
næste generation. Og det føles 

meningsfuldt at være et eksempel 
på, hvad en STEM-uddannelse kan 
føre til. Forhåbentlig er det med til 
at inspirere flere unge til at vælge 

samme vej.” 

- Christian Guldbæk, Lead software 
engineer, Mærsk. Om at være  

rollemodel. 

For alle For samfundetFor fremtiden



Med engineering bliver fagene i højere grad virkelighedsnære for ele-
verne, og de får mulighed for at udfolde deres kreativitet og selvstæn-
dighed. Projektet Engineering i gymnasiet har med bevillinger på 18 
mio. fra VILLUM FONDEN, Novo Nordisk Fonden og Lundbeckfonden for 
alvor fået luft under vingerne. Allerede i første projektår har 25 gymna-
sier over hele landet sagt ja tak til et kompetenceløft af deres lærere. 

2023 var også året, hvor vi fik klare resultater på, at engineering virker. 
En evaluering fra VIVE - Det Nationale Forsknings- og Analysecenter 
for Velfærd - af Engineering i skolen viser, at metoden øger elevernes 
interesse for science. To ud af tre lærere vurderer, at engineering løfter 
kvaliteten af undervisningen, og at eleverne lærer mere. Mere end 
1.200 lærere er indtil videre blevet kompetenceudviklet, og mere end 
110.000 elever har prøvet kræfter med engineering. 

”Engineering er et stort rum, hvor der aldrig er ét rigtigt 
facit. Når man arbejder med det i hænderne, så hænger 

det mere fast. Man forstår virkelig emnet og føler sig 
mere selvsikker i sin egen læring. Vi blev selv meget 

engagererede i undervisningen, fordi vi fik lov at være os 
selv og være kreative. Det var virkelig sjovt.”

- Hira og Sabrina, elever i 9. klasse på Strandgårdsskolen i Ishøj.  
Om engineering.

”Engineering 
er meget mere 

motiverende for  
eleverne, og de har lært 
mere, end de ville gøre  

i min almindelige  
undervisning.”

- Gymnasielærer. Om  
engineering.

For alle For samfundetFor fremtiden

Alle børn og unge 
skal have stærke 
kompetencer  
inden for 
teknologi 
og science



Sammen med KU SCIENCE og alle landets inge-
niøruddannelser øger vi hvert år antallet af unge, 
der overvejer eller søger en uddannelse inden for 
science, ingeniør eller it. I vores arbejde inddrager 
vi systematisk de unge selv for at sikre, at vi er i 
øjenhøjde med målgruppen. 

Det gælder bl.a. udvikling af vores studievalgskam-
pagne, hvor vi viser de unge, at der er brug for man-
ge forskellige typer af mennesker for at skabe en 
verden, der passer til alle. 

Unges interesse for ingeniøruddannelser
Hvert år siden 2014 har vi målt på de unges 
interesse for ingeniøruddannelserne, og den er 
stærkt stigende. Siden sommer 2022 har vi også 
målt på interessen for STEM-uddannelser bredt, 
også her er der fremgang.

Flere unge skal 
vælge en uddannelse 
inden for ingeniør,  
it og science

For alle For samfundetFor fremtiden
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Andelen af ansøgere til STEM* uddannelser udgjorde i 2023 22,1 % af alle  
ansøgninger til videregående uddannelser. Det svarer til 18.621 ansøgninger, 
og det er den højeste andel i den periode, vi har målt (2019–2023).
 
*STEM: Science, Technology, Engineering and Mathematics.



94%

67%83%

af de lærere, vi har uddannet, 
har efterfølgende engineering 
i deres årsplan

af lærerne mener,  
at eleverne lærer 
mere ved at bruge 
engineering

Engineering i skolen virker

af lærerne mener, 
at engineering  
øger elevernes 
undersøgelses- 
kompetence

69%
af lærerne mener, 
at engineering 
løfter kvaliteten 
af undervisningen

Vi har hele tiden troet på, at engineering virker. 
Vi har hørt det fra lærere, set det i klasserne 
og oplevet det hos eleverne. 

Nu har vi dokumentation for det; VIVE – Det 
Nationale Forsknings- og Analysecenter for Vel-
færd - har gennemført en grundig evaluering af 
projektet ’Engineering i skolen’, og resultaterne 
er tydelige: 

Elever, der har arbejdet med engineering har:

•  En større interesse for science
•  En mere positiv oplevelse af undervisningen
•  En oplevelse af, at science er mere relevant 

og vigtigt

Med bevillinger fra Villum Fonden og Novo 
Nordisk Fonden fortsætter Engineering i skolen 
i årene frem. Det betyder kompetenceudvik-
ling af endnu godt og vel 1000 lærere og engi-
neering til mindst 300.000 elever. Næste fase 
kommer til at fokusere på øget udbredelse og 
forankring. 

Klik eller scan  
QR-koden og 

se vores film om 
Engineering i skolen.

”Jeg oplever, at alle elever kan  
deltage med deres forskellige  
kompetencer.”
- Lærer i grundskolen. Om engineering

Engineering i skolen 2020-2023 var et samarbejde mellem Engineer the Future, VIA University College,  
Københavns Professionshøjskole og Astra, finansieret af Villum Fonden.

https://youtu.be/l8UZW08f51E?si=R8F6EuvXJgLcyN_C


På mange områder inden for teknologi og science 
er der fortsat mangel på kvinder. Det arbejder vi 
målrettet på at ændre. Med en bevilling fra Villum 
Fonden til projektet ”Kønsbevidst naturfagsunder-
visning” underviser vi naturfagslærere i, hvordan 
de bedre får pigerne med om bord i teknologi og 
naturvidenskab. Det handler bl.a. om at udfordre 
lærernes ubevidste fordomme og forestillinger om 
kønsstereotyper.

Studievalgskampagnen ’Engineer the future for 
everyone’, som opfordrer unge til at blive en del af 
fællesskabet, der udvikler gode løsninger til alle, 
appellerer særligt til kvinder. Det ses både i ande-
len af videovisninger (58% til kvinder) og i evalue-
ringen af kampagnen.

Kvinder i science  
og teknologi

62%

47%

36%
34%

24% 26%

87%

69%

Kampagnen giver et positivt 
indtryk af personer, der 
er uddannet inden for 
ingeniør, it eller natur- 

videnskab

Kvinder

Procent angiver andel, der har svaret  
Meget enig eller Enig til nedenstående udsagn.

Mænd

Kampagnen giver mig lyst 
til at vide mere om uddan-
nelser inden for ingeniør, it 

eller naturvidenskab

Kampagnen giver mig lyst 
til at tage en ingeniør, it 
eller naturvidenskabelig 

uddannelse

Flere kvinder end mænd 
ser vores kampagne

Vurderer kampagnen som 
god eller meget god

58% 42%

”Kampagnen ’For 
everyone’ er meget 

speciel og taler til mig.  
Måske fordi jeg er kvinde.  

Ingeniørfaget er domineret af 
mænd, og som kvinde får man lyst 

til at gøre noget ved det. Ligestilling 
er vigtigt, og det er godt at sætte 
fokus på, så vi kan ændre det.” 

- Karin, studerende AAU. 
Om Engineer the Futures 

studievalgskampagne

”De mange  
eksempler på, hvor-

dan køn italesættes i dag-
ligdagen, er med til at tyde-

liggøre, hvordan kønsbevidsthed 
spiller ind i og påvirker undervis-
ningen. Jeg blev opmærksom på 

områder, hvor jeg selv bruger  
kønnet sprog ubevidst.” 

- Lærer på Engineer the Futures 
workshop om kønsbevidst 

naturfagsundervisning. 

”Da jeg er færdig 
med mit oplæg, kom-

mer en lille pige op til mig. 
Hun har nærmest ikke sagt 

noget under besøget, fordi hun 
var for genert. Men så kom hun 
op med lysende øjne og sag-
de: ”Når jeg bliver stor, vil jeg 

være ligesom dig.”

- Rollemodel i Book en 
ekspert



Engineer the Future er Danmarks teknologiske alliance bestående af 
ca. 50 virksomheder, uddannelsessteder og interesseorganisationer. 
Sammen skaber vi plads til alle børn og unge i teknologi og science, 
og vi arbejder for, at danske virksomheder får adgang til stærke  
kandidater inden for ingeniør, it og science. 

Velkommen til nye partnere i 2023:

Foreningen af
Rådgivende Ingeniører
FRI

Danmarks 
teknologiske 
alliance



“Der er stor rift om nyuddannede ingeniører, og 
som en af de store aftagere af den gruppe, mener 

vi i NIRAS, at vi har et ansvar for at være med til at 
løse den aktuelle mangel på ingeniører. 

Det vil ikke være en hurtig løsning, men når vi 
samarbejder med andre førende virksomheder 

og uddannelsesinstitutioner i Engineer the Future 
alliancen, får vi en stærkere stemme over for beslut-
ningstagere, forældre og unge, hvilket i sidste ende 

vil motivere studerende til at vælge  
STEM-uddannelser.”

- Susanne Kynne Frandsen,  
Senior Vice President,  

Global People & Communication, Niras

”Ingeniører er banebrydere i en 
teknologisk verden. Hos Engineer the 
Future deler vi en vision om at inspi-
rere og uddanne de næste generatio-
ner af ingeniører. Vores engagement 
i det projekt stammer fra vores dybe 

tro på, at ingeniører former fremtiden. 

Gennem besøg på skolerne ønsker vi 
at dele vores lidenskab for innovation 

og byggeri. Vores mål er at inspirere 
unge til at forstå, at det at være inge-
niør handler om at løse verdens mest 
komplekse udfordringer og forvandle 

ideer til virkelighed.”

- Henrik Juul Sørensen,  
Direktør, EKJ rådgivende ingeniører

Derfor er vi med    i alliancen

”Vi deltager i rollemodelsordningen Book en  
ekspert, fordi det for os er vigtigt at få mulighed 

for at inspirere de unge, og vise dem, hvordan 
man omsætter viden til produkter, der gør en 

forskel i folks liv.” 
 

- Peter Herskind, Vice President,  
Product Design & Engineering hos Coloplast

”Vi vil gerne sikre, at alle uanset baggrund får 
lyst til at interessere sig for teknologi. Og i  
sidste ende, så handler det jo selvfølgelig om at 
få skabt så stor en talentpulje indenfor STEM- 
fagene som muligt”.
Mette Marie Buhl, HR-direktør i Bankdata

”Engineer the Future er gode til at sætte fokus på 
to områder. For det første, at det er rigtig sjovt at 
være ingeniør, og at der er mange forskellige, der 
kan være ingeniører. Og for det andet, at det er 
vigtigt, at man tænker tanken tidligt.”
 
- Eva Rindom, Adm. Direktør i SYSTRA Danmark

Klik eller scan QR-koden og 
se filmen med Coloplast

Klik eller scan QR-koden og 
se filmen med Bankdata

Klik eller scan QR-koden
og se filmen med  
SYSTRA Danmark

https://www.youtube.com/watch?v=NopiE-aY9Wo
https://youtu.be/RyVPSwyeFdc
https://www.youtube.com/watch?v=SLaeDyz8tM8


Særlige begivenheder i 2023
I 2023 har vi haft adskillige events og begivenheder, der har bragt os endnu 
tættere sammen i alliancen og givet en fælles dybere forståelse for, hvad der 
skal til for at løfte begejstringen for teknologi, it og science hos den næste  
generation. Her ses et udpluk af aktiviteterne: 

Kaptajn for en dag 
I september var 45 elever fra Strandgårdsko-
len i Ishøj Kommune så heldige at være om-
bord på Laura Mærsk, verdens første grønne 
containerskib, for at lære om grøn energi. 

”Vil du være rollemodel?”
Vi har besøgt Siemens, COWI, Artelia, Velux 
og KK Wind Solutions og haft gode snakke 
med medarbejderne om deres virksomheds 
engagement, og hvordan man kan blive rolle-
model i Book en ekspert. 

Politisk opmærksomhed  
om engineering  
Digitaliseringsminister og minister for lige-
stilling Marie Bjerre var med til Engineering 
Day i 5. klasse på Aabybro Skole i Nordjyl-
land. Også børne- og undervisningsminister 
Mattias Tesfaye udviste stor interesse for 
engineering på et møde i november med 
formand Laura Klitgaard. 

Skole-Danmark fejrer engineering 
I juni lancerede vi vores evalueringsrapport 
af programmet Engineering i skolen fase 2 og 
havde inviteret interessenter til videndeling. 
Dagen bød blandt andet på oplæg fra børn, 
lærere og skoleledere, der har arbejdet med 
engineering.  

Fremtidens opfindere
I foråret var næsten 500 gymnasielever fra hele 
landet til finale i Science Cup, hvor de fremvi-
ste prototyper og fik feedback på deres ideer og 
opfindelser. 1000 tak til alle dommerne, der på 
bedste vis gav eleverne en god oplevelse, kvalifi-
cerede tilbagemeldinger og mod på naturviden-
skab og teknologi.  

Debat i Tech-teltet 
På Folkemødet 2023 arrangerede og deltog vi 
i debatter i Tech-teltet om diversitet, den nye 
naturfagsstrategi og rekruttering til uddannelser i 
samarbejde med blandt andre Danske Maritime, 
Mino Danmark, AAU, DTU, SDU, IDA, Topsoe, LIFE 
Fonden, Naturvidenskabernes Hus, Videnskabs-
klubben og Danmarks Lærerforening. 

Netværksmøde for rollemodeller  
I maj inviterede vi de frivillige rollemodeller fra 
Book en ekspert til netværks-eftermiddag, hvor 
der blev delt erfaringer, tips og sjove oplevelser 
fra mødet med eleverne.



Det sker i 2024
• Med to nye bevillinger på i alt 30.780.400 kr. fra VILLUM FONDEN og Novo 

Nordisk Fonden går Engineering i skolen-programmet nu ind i sin 3. fase 
af det i alt 10-årige program, som vil øge udbredelsen af engineering til 
glæde for tusindvis af elever. 

 
• Endnu flere lærere bliver kompetenceudviklet i Engineering i gymnasi-

et-projektet, så også elever på ungdomsuddannelser kan prøve kræfter 
med at udvikle løsninger på konkrete udfordringer. 

 
• Book en ekspert vil med nye bevillinger fra NORDEN//Orient’s Fond og 

William Demant Fonden sætte ind med ekstra indsatser for de børn og 
unge, der har begrænsede muligheder for at møde en rollemodel inden 
for ingeniør, it eller science. 

 
• En ny række FAQ-film lanceres i vores studievalgskampagne, hvor bl.a. 

studerende og medarbejdere fra partnervirksomheder giver gode råd til 
unge, der skal til at vælge studie. 

 
• Vi intensiverer vores arbejde med at gøre børn og unge mere kompetente 

og selvsikre på det digitale område. 
 
• I 2024 har alliancen 10-års jubilæum, og vi ser det som en oplagt anledning 

til at holde et årsmøde og sammen med jer kigge frem i tiden. Vi glæder os 
til at se jer d. 1. oktober kl. 14-17 på Kalvebod Brygge i København!   

Tak til vores bestyrelse for  
opbakning og godt samarbejde: 

Laura Klitgaard
Formand,  

Engineer the Future 
og IDA

Jesper Toubøl
Vice President Operations, 

LEGO

Stine Gry Roland 
Project Vice President,  

Strategy, Public Affairs, &  
Communications, Novo Nordisk

Maria Vinther Fenger
Director People and Culture, 

Liftra 

Søren Fogt Lundbo
Head of Branding  
and Marketing,
Netcompany

Henrik Garver
Direktør,  

FRI (Foreningen af  
Rådgivende Ingeniører)

Mikkel Harder
Underdirektør, 

DI

Lars D. Christoffersen 
Dekan bacheloruddannelser  

og studiemiljø, DTU

Per Hessellund Lauritsen
Forskningschef,  

Siemens Gamesa

Hans Ubbe Ebbesen
Head of Global Employer 

Branding Maersk



Og en stor tak til fondene:

Save the date
Årsmøde 

1. oktober 2024 
kl. 14-17  
Vi fejrer også vores 

10-års jubilæum


